
Согласие работника на закрепление за ним наставника 
 
Настоящим я, Джамалдинова И.Х.,учитель родного языка и литературы 
МКОУ «Шагадинская СОШ» 

 
даю свое согласие на закрепление за мной с «20» 01. 2023г. по «30» 06.2023 г. в 
качестве наставника   Абдусаламову П.А., учителя русского языка и литературы 
МКОУ «Шагадинская СОШ» 

 
в целях осуществления следующих видов наставничества: 
№ Дополнительные обязанности Ожидаемый  

результат 
Условия Сроки 

1. Систематическая 
методическая поддержка 
молодых педагогов (имеющих 
педагогических стаж менее 
трех лет) организации 
(Работодателя). 

Преодоление 
профессиональных 
затруднений при 
применении 
методов 
формирующего 
оценивания. 

Посещение, 
совместное 
проектирование и 
анализ уроков, 
составление планов 
самообразования 
(ИОМ) 

Учебный год. 

2.     
 
 
«20» 01. 2023 г. _________________/ Джамалдинова И.Х./ 

 
 
 



Согласие работника на закрепление за ним наставника 
 
Настоящим я, Алиева С.Р.,учитель физики в МКОУ «Шагадинская СОШ» 

 
даю свое согласие на закрепление за мной с «20» 01. 2023г. по «30» 06.2023 г. в 
качестве наставника   Умахановой З.З., учителя математики МКОУ «Шагадинская 
СОШ» 

 
в целях осуществления следующих видов наставничества: 
№ Дополнительные обязанности Ожидаемый  

результат 
Условия Сроки 

1. Систематическая 
методическая поддержка 
молодых педагогов (имеющих 
педагогических стаж менее 
трех лет) организации 
(Работодателя). 

Преодоление 
профессиональных 
затруднений при 
применении 
методов 
формирующего 
оценивания. 

Посещение, 
совместное 
проектирование и 
анализ уроков, 
составление планов 
самообразования 
(ИОМ) 

Учебный год. 

2.     
 
 
«20» 01. 2023 г. _________________/ Алиева С.Р./ 

 
 
 



Согласие работника на закрепление за ним наставника 
 
Настоящим я, Абдулгасанова Э.М., учитель начальных классов МКОУ 
«Шагадинская СОШ» 

 
даю свое согласие на закрепление за мной с «20» 01. 2023г. по «30» 06.2023 г. в 
качестве наставника   Алиеву С.М., учитель начальных классов МКОУ 
«Шагадинская СОШ» 

 
в целях осуществления следующих видов наставничества: 
№ Дополнительные обязанности Ожидаемый  

результат 
Условия Сроки 

1. Систематическая 
методическая поддержка 
молодых педагогов (имеющих 
педагогических стаж менее 
трех лет) организации 
(Работодателя). 

Преодоление 
профессиональных 
затруднений при 
применении 
методов 
формирующего 
оценивания. 

Посещение, 
совместное 
проектирование и 
анализ уроков, 
составление планов 
самообразования 
(ИОМ) 

Учебный год. 

2.     
 
 
«20» 01. 2023 г. _________________/ Абдулгасанова Э.М./ 

 
 
 
 


